COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 36.040.900/0001-00

Nome do Administrador de Carteira: HARBOUR CAPITAL ADMINISTRADORA DE CARTEIRAS DE
VALORES MOBILIARIOSLTDA.

Ano de competéncia: 2022

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Harbour Capital Administradora de Carteiras de Valores Mobiliarios Ltda. foi constituida em 2020 através da uni&o de profissionais
experientes no mercado de consultoria, auditoria e finangas com objetivo de tornar possivel a ponte entre bons projetos e capital de
qualidade, fazendo isso através da estruturacéo de produtos que apresentem sempre uma relagao risco/retorno atraente.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisdes, alienagles e aquisi¢des de controle
societério
A Harbour Capital Administradora de Carteiras de Vaores Mobilidrios Ltda. foi constituida em 2020, ocorrendo mudanga em sua

estrutura societéria em 2021, com a saida do Sécio Techpar Global Brasil Participacfes Ltda. e a entrada dos Socios Alexandre Peteffi,
Douglas Azevedo e Lucas Zaffalon.

b.Escopo das atividades

A Harbour Capital Administradora de Carteiras de Valores Mobiliarios Ltda. Foi constituida em 2020, sendo que a Unica alteracdo no
seu escopo foi aretirada do objetivo social que permitia a participacdo em outras sociedades de seus atos constitutivos.

c. Recur sos humanos e computacionais

A empresa possui recursos humanos e computacionais adequados a sua atividade fim, os quais sdo mencionados no decorrer deste
relatorio.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

Os Manuais da Gestora sofreram adequagdes para se adequar as Politicas de Melhores Préticas da Anbima e estdo disponiveis em seu
site, conforme Resolucdo CVM n. 21/21.

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
5

b. NUmero de empregados:
5

c. NUmero deterceirizados:
2
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CPF Nome
996.795.230-04 ALEXANDRE PETEFFI
032.969.370-05 DOUGLASAZEVEDO
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacéo aos auditor es independentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Reslliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr acdes financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliérios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstragdes financeiraserelatorio de quetrata o 8 5° do art. 1° destra I nstrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do 8 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatorio: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao discricionaria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)
A Harbour Capital realiza prestagéo de servigos de administracdo de carteiras de titul os, valores mobiliarios, fundos de

investimento ou outros ativos, de titularidade de terceiros, na categoria "gestor de recursos’, nos termos da Resolugdo CVM
.21/21.
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b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

Na data-base deste Formulério, a Harbour Capital realiza a gestdo de Fundos de Investimento em Direitos Creditérios;
Fundos de Investimento em Cotas; Fundo de | nvestimento Multimercado e um Fundo de Acdes.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

Direitos creditorios padronizados e ndo-padronizados, cotas de fundos de investimento, titulos publicos, acles, debéntures,
bbnus de subscricao, outros titulos maobiliérios conversiveis em acfes de emissdo de companhias de capital aberto ou
fechado, titulos de crédito de emissdo de companhias de capital aberto e fechado, etc.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

A Harbour Capital somente realiza a prestagdo de servicos e administracdo de carteira de titul os e valores mobiliérios
(categoria gestor). Por ser a Unica atividade da companhia, entende que ndo héa conflitos de interesse com outras atividades.

b. Informacdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

N/A

6.3. Descrever o perfil dosinvestidoresde fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
for necendo as seguintes infor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. Numero de investidores 51 59 110
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 39 59 98
ii. Pessoas Juridicas (ndo 2 0 2
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 6 6
xi. Investidores ndo 4 4
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 51 59 110
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 472.942.627,00 R$ 0,00 R$ 485.280.397,36

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 310.371.093,21

R$ 48.077.211,39

R$ 41.598.676,88

R$ 27.041.727,76

R$ 7.213.168,03

R$ 7.105.694,93

R$ 5.796.071,00

R$ 5.333.737,45

R$ 3.611.346,91

R$ 3.067.060,21

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 18.695.567,19 R$ 12.337.770,36 R$ 31.033.337,55
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 7.214.760,36 R$ 0,00 R$ 7.214.760,36
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 46.542.415,99 R$ 46.542.415,99
Xi. Investidores ndo R$ 400.489.883,46 R$ 400.489.883,46
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 472.942.627,00 R$ 0,00 R$ 485.280.397,36

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a Acdes R$ 7.965.560,36
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 62.184.205,57
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 229.170,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 101.650,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 71.498.273,72
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 1.686.505,09
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 72.279,88
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 314.395.138,19
|. Titulos pUblicos R$ 265.849,20
m. Outros ativos R$ 26.881.765,35
Total R$ 485.280.397,36

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas

guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:
A Harbour Capital ndo exerce a atividade de administragéo fiduciaria.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N/A

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ

Nome

00.002.206/4690-22

HENRIQUE CAIMI RIBEIRO

00.002.471/1290-99

RAFAEL FLORES NUNES

996.795.230-04

ALEXANDRE PETEFFI

00.003.296/9370-05

DOUGLASAZEVEDO

00.000.448/8560-18

LUCASZAFFALON MENDES

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participacfes de sociedades do grupo na empresa
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CNPJ Nome

- N3o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacgfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

A Harbour Capital € composta pela érea de gestéo, &rea de compliance/PLD, &reade risco e diretoria executiva.

A diretoria executiva é responsavel pela administragdo da Gestora, relacionamento com investidores e apoio as &reas de
gestéo, risco e compliance.

A areaderisco é responsavel pelos controles de risco dos fundos de investimento, supervisionando a gestdo dos fundos de
investimento de acordo com as diretrizes de risco. Também € sua atribuicdo a realizacdo dos testes periddicos previstos em
Manuais internos para acompanhar eventuais vulnerabilidades nos ativos sob gestéo.

A &reade gestdo € responsavel por gerir carteiras de investimentos, elaborar as estratégias de investimento, executar as
ordens, definir taxas e precos, sempre respeitando as normas legais, as diretrizes estabel ecidas nos comités, os indicadores
de risco e as restrigdes especificas de cada operacéo.

A areade compliance/PLD é responsavel por zelar pelo cumprimento das regras, controles internos e da legislacéo em
geral, bem como prevencdo alavagem de dinheiro. As funcdes do Comité de Compliance e Risco sdo: (i) apoiar a
elaboracdo e aprovar os manuais e procedimentos de Compliance, bem como sua atualizagdo periddica; (ii) assegurar que a
estrutura da organizag&o contemple mecanismos que propiciem o fiel cumprimento das regras (externas/internas); (iv)
atender as exigéncias legais e regulamentares aplicaveis a Gestora; (v) identificar e avaliar os riscos de operacionais da
atividade da Gestora e, se detectada falha, propor aces paraimediata regul arizagéo e alteracdo de processo para evitar
reincidéncias; (vi) prevenir alavagem de dinheiro.

b. Em relacéo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sio registradas suas decisoes

Comité de Compliance e Risco: O Comité de Compliance e Risco é composto pelo Diretor de Compliance e pelos analistas
das areas de risco e compliance.

O Comité de Compliance e Risco se reline ab menos uma vez por semestre, mas seus membros podem requisitar reunido a
gualquer momento. As decisfes sdo tomadas por maioria simples de votos e registradas através de atas assinadas pelos
membros presentes.

Comité de Crédito: referido Comité é um 6rgdo consultivo composto pelo Diretor de Investimento responsavel pelos
Fundos 356, um membro da area de gestdo (preferencialmente analista de crédito) e um membro da érea de Compliance e
Risco. A decisdo sobre as orientagdes emitidas é tomada por maioria de votos, tendo o Diretor de I nvestimentos responsével
pelo fundo independéncia e poder de veto para acatar ou ndo a orientacdo emitida.

O Comité de Crédito tem a responsabilidade de opinar sobre: (i) 0 estabel ecimento de limites de crédito para cedentes e
sacados com base nos resultados do Relatdrio de Crédito apresentados pela equipe de andlise (ii) ostipos de ativos que os
fundos possam vir aadquirir em suas carteiras e garantias aceitas, (iii) as politicas de aquisi¢do e monitoramento de ativos
de crédito privado; (iv) potenciais conflitos de interesse, e (v) agbes a serem tomadas mediante eminéncia ou indicios de
inadimpléncia de devedores ou contrapartes.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais
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Cabera aos diretores a pratica de todos e quai squer atos necessarios e convenientes a administracéo da Gestora, com as
limitagBes expressamente estabel ecidas no Contrato Social e nalegislacéo aplicavel, por prazo indeterminado de mandato.
O diretor Alexandre Peteffi, na qualidade de Diretor de Investimentos, é o diretor responsavel pelo exercicio da atividade de
administracéo de carteiras de titul os e val ores mobiliarios regulados pela ICVM 578 e ICVM 356, bem como por
representar a Gestora perante a CVM, nos termos da Resolucéo CVM n. 21/21.

O diretor Douglas Azevedo, na qualidade de Diretor de Investimentos, participa do exercicio da atividade de administracdo
de carteiras de titulos e valores mobiliérios regulados pela |CVM 555, complementado a equipe de investimentos, assim
como, respaldando a mesma em eventual necessidade de salvaguarda, bem como por representar a Gestora perante a CVM
e ANBIMA nos termos Resolucdo CVM n. 21/21.

O diretor Henrique Caimi Ribeiro, na qualidade de Diretor de Compliance, Risco e PLD, é responsavel (i) pelo
cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles internos da Gestora; (ii) pela gestéo de riscos; e (iii) pela
politicade prevencdo a"lavagem" de dinheiro ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

A Gestora possui ainda o diretor Rafael Flores Nunes, responsavel pela atividade administrativa da gestora, conforme
contrato social.

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome |dade Profissio |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
HENRIQUE | 33 Diretor de 20/05/2020 Membro do
00.002.206/46 | CAIMI ADVOGADO [Compliance e INDETERMI |comitéde
90-22 RIBEIRO Risco NADO Compliance e
Risco
RAFAEL 30 Diretor 20/05/2020 Membro do
00.002.471/12 |FLORES ADMINISTR |Executivo INDETERMI |Comité de
90-99 NUNES ADOR DE NADO Compliance e
EMPRESAS Risco.

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dosdiretores, indicar:
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Qualific
acao

CPF

Nome

|dade

Pr ofissa
0

Cargo

Datada
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

Cursos
concluid
oS

Certifica
cao
profissio
nal
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86
(GESTA
ODE
RISCO)

00.002.20
6/4690-22

HENRIQ
UE
CAIMI
RIBEIRO

33

ADVOG
ADO

DIRETO
R DE
COMPLI
ANCE E
RISCO

20/05/202
0

INDETE
RMINAD
O

Complian
cee
Governan
ca
Corporati
vacom
foco em
Instituico
es
Financeir
as- CNIF
- 2022;

- Gestao
de Risco
de
Mercado -
Anbima-
2021;

- Andlise
Introdutor
iade
Crédito e
Risco de
Crédito -
FGV
Online -
2021;

- Global
Complian
ce and
Reporting
-EYU -
2014;

Contabili
dade
Introdutor
ia- EYU
- 2013;

- Gestao
Estratégic
ade
Servicos
Juridicos
- INEJE -
2013;

Especializ
acéo em
Direito
Tributéario
- UFRGS
- 2014;

Graduaca
oem
Ciéncias
Juridicas
e Sociais -

Aprovaca
ono
Exame de
Ordem da
OAB,
inscrito
na
seccional
do Rio
Grande
do Sul da
Ordem
dos
Advogado
sdo
Brasil sob
on.
87.664
desde
2012.
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8.5
(COMPLI
ANCE)

00.002.20
6/4690-22

HENRIQ
UE
CAIMI
RIBEIRO

33

ADVOG
ADO

Diretor
de
Complian
ceeRisco

20/05/202
0

INDETE
RMINAD
O

Membro
do comité
de
Complian
ceeRisco

Complian
cee
Governan
ca
Corporati
vacom
foco em
Instituico
es
Financeir
as- CNIF
- 2022;

- Gestao
de Risco
de
Mercado -
Anbima-
2021;

- Andlise
Introdutor
iade
Crédito e
Risco de
Crédito -
FGV
Online -
2021;

- Global
Complian
ce and
Reporting
-EYU -
2014;

Contabili
dade
Introdutor
ia- EYU
- 2013;

- Gestao
Estratégic
ade
Servicos
Juridicos
- INEJE -
2013;

Especializ
acéo em
Direito
Tributéario
- UFRGS
- 2014;

Graduaca
oem
Ciéncias
Juridicas
e Sociais -

Aprovaca
ono
Exame de
Ordem da
OAB,
inscrito
na
seccional
do Rio
Grande
do Sul da
Ordem
dos
Advogado
sdo
Brasil sob
on.
87.664
desde
2012.
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84 Douglas | 29
(GESTA [00.003.29 [Azevedo ECONO |DIRETO |26/02/202 [{INDETE Graduaga |Aprovado
ODE 6/9370-05 MISTA |RDE 1 RMINAD oem no exame
CARTEI INVESTI O ciéncias |de
RA) MENTOS econdmic |certificaca
as- ode
PUCRS- |gestores
2019 ANBIMA
- CGA.
Administr
ador de
carteiras
autorizad
ona
categoria
gestor de
carteira-
CVM.
84 39 Diretor Cursos
(GESTA [996.795.2 |ALEXAN ECONO |de 20/05/202 [INDETE concluido |Aprovado
ODE 30-04 DRE MISTA [Investime (O RMINAD S na
CARTEI PETEFFI ntos (@] ?Graduag |Certificag
RA) doem 30 CGE
Ciéncias |Anbima
Econdmic |desde
as- outubro/2
UFRGS - |022.
2007 Recebeu a
?Treinam |designaca
entoem |ode
Contabili |"Chartere
dade d
Béasica- [|Financid
FIPECAF |Analyst -
| -2005 |CFA" no
?Treinam |ano de
ento 2014 e
Contabili [mantém
dadee registro
Auditoria |ativo
- Ernst desde
entdo.

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias

profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Data de
Entrada

Data de Saida

996.795.230-04

ALEXANDRE
PETEFFI

HARBOUR
CAPITAL

Diretor de
| nvestimentos

Gestor de
recursos na
empresa
Harbour Capital
responsavel por
analisar
oportunidades
de concessdo de
crédito, bem
como
investimentos
regulados pela
ICVM 578 e
ICVM 356.

20/05/2020

996.795.230-04

ALEXANDRE
PETEFFI

Universidade
Feevale

Conselheiro do
consglho de
administracéo

Acompanhaa
elaboracéo do
plano
estratégico, bem
COMo 0S
respectivos
planos de
negécios e
programas
anuais de gastos
e investimentos.

01/01/2018

30/10/2021

00.003.296/9370
-05

Douglas
Azevedo

Harbour Capital

Gestor de
| nvestimentos

Gestor de
recursos na
empresa
Harbour Capital
responsavel por
investimentos
regulados pela
ICVM 555.

26/02/2021

00.003.296/9370
-05

Douglas
Azevedo

Clube de
investimentos
AZ Capital

Gestor Cotista

Avaliacdo de
empresas e
gestéo do
portfélio de
rendavariavel.

01/01/2018

25/02/2021

00.002.206/4690
-22

HENRIQUE
CAIMI
RIBEIRO

Harbour Capital

Diretor de
Compliance,
Riscoe PLD

Diretor de
Compliancee
Risco na
Harbour Capital,
responsavel pelo
monitoramento
das operagoes e
controles de
risco.

01/01/2020
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HENRIQUE Leme Socio Sécio daarea | 01/04/2015
00.002.206/4690|CAIMI Valorizacdo e tributaria, com
-22 RIBEIRO Tributos foco em
beneficios
fiscais para
inovagéo

tecnol Ogica,
plangjamento
tributério,
auditoria
tributariae
compliance para
atendimento de
obrigactes
legaise

regul atorias

8.8 Fornecer infor magdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
5

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A equipe de gestdo de recursos € responsavel por: analisar, selecionar e monitorar ativos; dimensionar as posi¢oes,
acompanhar os ativos investidos; buscar novas oportunidades de investimento; preparar relatérios de avaliagéo e
monitoramento; estruturar e executar as operaces das carteiras; desenvolver e atualizar controles; elaborar manuais e
politicas operacionais e de gestao.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Nos fundos estruturados, a equipe de gestdo possui rotinas diérias de controle de: reserva de caixa; limites de concentracéo
por emissor e tipo de ativos; indices de subordinacdo para FIDCs; enquadramento tributario; risco de liquidez;
monitoramento de cedentes. O monitoramento dos ativos em FIDCs é realizado de acordo com a periodicidade estabel ecida
para cada contraparte em relatorio de crédito. Ha também controles semanais de crédito com informagdes sobre PDD de
carteiras, inadimpléncia e prazo médio. Todas essas rotinas sdo realizadas com controles proprietérios desenvolvidos em
Excel e Python pelo time da gestora, de acordo com os seus fluxos e procedimentos estabel ecidos.

Para os fundos liquidos, os sistemas de informaco utilizados contemplam pregos e andlises de ativos em geral, cotas de
fundos dos mais variados tipos, controle de posi¢les e gerencial, base de dados de pregos de ativos e fundaos, planilhas e
software de modelagem. Além disso, a empresa utiliza o software BRI Tech Atlas para andlise de risco das carteiras,
research e planilhas proprietarias.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacao dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
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A &rea de Compliance da Harbour Capital € responsével pela elaboragdo e manutencdo do Programa de Compliance da
Gestora, que inclui arevisdo e atualizacdo periddica das politicas internas, aimplementagdo de controles internos, a
realizac8o de testes de aderéncia para monitorar a sua efetividade e a realizacdo de treinamentos aos colaboradores, estando
entre suas atribuicdes, por exemplo: estabelecer principios éticos e regras de conduta e efetuar alteracbes no Manual de
Compliance sempre que entender necessario aperfeicoamentos; divulgar o Manual de Compliance e demais politicas da
Gestora, através da entrega de copias fisicas ou eletronicas, treinamento inicial e treinamentos periddicos aos colaboradores;
fiscalizar e acompanhar regras previstas no Manual de Compliance e em outras politicas da Gestora; receber pedidos de
autorizagdo, orientagdo ou esclarecimento, bem como tomar as respectivas providéncias; receber denincias sobre a
ocorréncia, suspeita ou indicio de praticas em desacordo com 0 Manual de Compliance e as demais politicas da Gestora, em
especial sobre PLDFT, bem como tomar as devidas providéncias; fazer avaliacdes periddicas de questbes estratégicas ou
gerenciais em conjunto com as demais areas, paratestar a eficiéncia dos controles para gerenciamento de riscos, buscando
melhorar o desempenho por meio de revisdo de processos e da el aboragéo de planos de a¢do; dar suporte no que se refere a
interpretacdo e impacto da legislagdo, monitorando as melhores praticas em sua execucgdo, e anaisar as normas emitidas

pel os 6rgaos reguladores, tais como a CVM e a Anbima, informando as areas e departamentos rel evantes.

Sempre que um membro da area de Compliance obtiver indicios de que existe uma violagdo ou possibilidade de violagcdo a
regulamentacdo aplicavel a Gestora ou aos seus manuais e politicas, Ihe cabera reportar a situagao ao responsavel para
definir os proximos passos a serem tomados.

Maiores informagdes podem ser encontradas no Manual de Compliance.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

O controle e a supervisdo das praticas profissionais dos Colaboradores em relacéo ao Cédigo e Etica é responsabilidade do
Diretor de Compliance. O Comité de Compliance e Risco, tera reunides ordinérias periodicamente, e de forma
extraordinaria sempre que for convocado por qualquer de seus membros ou por qualquer membro da administragdo da
Gestora.

Cabera também a area de Compliance e Risco promover treinamento anual visando manter seus Colaboradores
constantemente atualizados em relacdo apos manuais e politicas da Gestora, bem como garantir o conhecimento dos
Colaboradores acerca da legislacéo atual aplicavel as atividades e as regras de Compliance e controlesinternos.

O Comité de Compliance e Risco, visando a assegurar que a Gestora opere em conformidade com o Codigo de Eticada
empresa, normas e orientagcdes aos quais a Gestora se sujeita devera, a0 menos umavez por ano, avaliar e revisar 0s
procedimentos a fim de minimizar preventivamente eventuais riscos operacionais e de descumprimento do disposto no
Caodigo de Etica, sendo divulgado o relatério padréo de atualizago das atividades de compliance elaborado pela Harbour
Capital.

A &rea de Compliance utiliza sistemas el etrbnicos para base de conhecimento e comunicagéo de inconformidades, bem
como ferramentas proprietarias (formularios e planilhas) que servem para padroniza¢&o das rotinas e procedimentos das
atividades de supervisdo e monitoramento do cumprimento das politicas internas.

d. A forma como a empr esa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

E assegurado aos profissionais de Compliance da Harbour Capital a plenaindependéncia para o exercicio de suas funcdes,
podendo realizar as diligéncias necessérias para a apuragao de pontos que possam representar riscos de Compliance a
gestora. A fim de garantir aindependéncia aos profissionais de Compliance, a estrutura organizacional elaborada paraa
Harbour Capital determina, com clareza, a responsabilidade, autoridade e autonomia de cada &rea, afim de promover atos
padrdes éticos e de conduta, demonstrando e exigindo de todos os Colaboradores aimportancia do comprometimento com
todos os controles internos implementados e a observancia aos seus mandamentos.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A principal fungéo atribuida a area de risco € aprimorar e garantir que os veicul os regulados e sob gestao da empresa atuem
de acordo com o risco pré-estabel ecido no momento de sua estruturagdo ou migracao e conforme o regulamento firmado e
registrado na CVM para cada Fundo. S3o realizadas andlises e revisdes constantes de diferentes cenarios de performance, a
fim de manter a adequacéo da carteira.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
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O Gerenciamento de Risco de crédito privado é realizado por meio de sistema proprietario desenvolvido em Python, focado
no acompanhamento da evolugdo da carteira de crédito e buscando antecipar possiveis eventos de default ou que impactem
negativamente os ativos adquiridos. A depender do indicador, ocorre o acompanhamento diario, semana ou mensal.
Também sdo efetuados testes periddicos nos fundos, cujo detalhamento e periodicidade podem ser encontrados no Manual
Interno de Gestdo e Risco de Crédito.

Os controles também so baseados em bancos de dados atualizados periodicamente com dados da B3, BCB, Anbima e
plataformas especializadas, assim como, das carteiras com informagdes fornecidas por bancos, corretoras, custodiantes e
informagdes periddicas das proprias empresas investidas contendo seus indicadores. Usando esta base de dados, a é&rea de
risco calcula e emite regularmente rel atorios que especificam o nivel de risco de cada portfélio, respeitando suas mais
diversas métricas, comparados com os limites preestabel ecidos. A Harbour utiliza, além de sistemas e planilhas
proprietarias, os sistemas de gestéo de risco BRITech Atlas e INOA.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretoria da Harbour Capital assegurara aos profissionais de Risco 0s recursos materiais e financeiros necessarios ao
cumprimento de suas fun¢es, bem como os poderes e acesso ainformacéo, e a autonomia do setor para que tenha plena
independéncia no exercicio de suas fungdes, tendo autonomia pararealizar qualquer diligéncia necesséria para a apuracdo
do efetivo risco de operacdo. Sem correr 0 risco de retaliacdo, os responsaveis pela andlise de risco devem emitir, se
entenderem for o caso, parecer contrario a operagao.

8.11. Fornecer infor magbes sobre a estrutura mantida para as atividades detesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracao da emissio eresgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informagéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N/A

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividades
N/A

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
N/A

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuic¢éo de cotas
N/A

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicéo

N/A

e. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
N/A
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8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes

A empresa ndo julga que existem outras informacdes relevantes que ndo tenham sido contempladas neste Formulério de
Referéncia ou nos demais manuais e politicas da Harbour Capital.

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

A Harbour Capital tem como fonte de receita a taxa de administrac8o e taxa de performance referente a gestdo dos fundos
de investimento dos quaisirafazer gestao.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
97,57

b. Taxa de performance (%):
2,43

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julgue relevantes:
N/A

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecdo, contratacdo e supervisao de prestador es de servigos

A contratacdo de prestadores de servico para os fundos é realizada pela Harbour Capital em conjunto com a Administradora
de cada Fundo. Utiliza-se como padréo a obtencdo de trés propostas (quando existirem fornecedores suficientes) a serem
analisadas nos critérios técnicos de competéncia para entrega do escopo e custo de contratagdo. Ao escolher um fornecedor
externo, diversos fatores serdo considerados dependendo do tipo de servico fornecido. Fatores que podem ser considerados
a0 envolver um terceiro incluem, mas ndo sdo limitados a: periodo de tempo no negécio e reputagdo; estabilidade
financeira; conhecimento prévio do fornecedor; outros usuarios dos servigos do fornecedor; tecnologia e habilidade de
entregar os servigos; seguranca do cliente e outras informacdes financeiras, se aplicavel. Estes procedimentos sdo revisados
em periodicidade no minimo anual, sendo que maiores informagdes podem ser encontradas no item 3 do Manual de Regras,
Procedimentos e Descri¢do dos Controles Internos. Maiores informages podem ser encontradas no item 3 do Manual de
Regras, Procedimentos e Descri¢do dos Controles Internos.
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10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliérios sdo monitorados e minimizados

Tendo em vista que a Gestora realiza a gestéo de fundos liquidos e iliquidos, o controle é efetuado de forma adaptativaa
classe do ativo. Por razdo, os principais custos de transacdo incorridos pel os fundos com ativos iliquidos geridos pela
Harbour decorrem da necessidade de cadastro e due diligence da contraparte, da conducdo das negociacdes e da contratacéo
de prestadores de servicos para atividades que demandem especializagdo técnica nas transagdes realizadas, tais como
servicos legais, contébel's, dentre outros.

Tratando dos veicul os que possuem e negociam ativos liquidos em bolsa, a Gestora adota uma politica de selecéo de
prestadores de servicos com foco no melhor custo/beneficio, sendo este, a execucdo correta das ordens ao custo justo de
mercado, visando encontrar 0 menor custo para as carteiras e, consequentemente, para 0s seus cotistas.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Asregras e procedimentos gerais de soft dollar estdo definidas no item 6.2 do Cédigo de Etica da Harbour Capital. Em
resumo, os diretores, funcionarios, estagiarios e outros colaboradores da Harbour Capital ndo podem aceitar nem of erecer,
direta ou indiretamente, pagamento/cessao/doacao de nenhum tipo, incluindo, mas ndo se limitando a, bonificactes,
comissoes, presentes ou recompensas em decorréncia de um negoécio especifico relacionado a Harbour Capital. No intuito
exclusivo de ndo prejudicar o relacionamento e os negécios da Harbour Capital, podem ser aceitos brindes ou presentes em
casos em gue a recusa possa prejudicar o relacionamento com o cliente ou prestador do servigo. Ocorrendo tal hip6tese, o
fato devera ser comunicado diretamente a Diretoria de Compliance.

Em hip6tese alguma os diretores, funcionérios, estagiarios e outros colaboradores da Harbour Capital poder&o receber
presentes ou itens de valor de clientes e/ou fornecedores, efetivos ou potenciais, se houver suspeita da intencdo de
corrupgdo ou suborno. Os colaboradores ficam expressamente proibidos de, em home da Harbour Capital dar, oferecer ou
prometer qualquer bem, vantagem ou facilidade a colaborador de outrainstituicao relacionado a qualquer negécio.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuper acdo de desastr es adotados

O plano de Continuidade de Negdcios tem como objetivo assegurar a continuidade das operacdes na eventualidade de uma
indisponibilidade prolongada dos recursos essenciais (pessoas, dados, sistemas de informagcdo, equipamentos e instal agoes).
A continuidade das atividades essenciai s acima mencionadas € garantida mediante o arquivamento das informacfes
relacionados a estes processos em ambiente seguro fornecido pela Microsoft, com acesso restrito aos integrantes da equipe
da Harbour Capital. Possui sistema de backup de versdes em tempo real nanuvem, possibilitando o acesso as citadas
informacdes de qualquer outro computador através de login e senha de senha pessoais. O prazo minimo de armazenagem de
arquivos excluidos é de trinta dias. Uma vez identificada a interrupcdo de quaisquer dos recursos essenciais as atividades, os
colaboradores devem seguir o disposto no Plano de Continuidade de Negdcios, de acordo com o treinamento recebido no
momento de seu ingresso na empresa e reforgado no treinamento anual.

Estes procedimentos sdo revisados em periodicidade no minimo anual, sendo que maiores informagdes podem ser
encontradas na Politica de Continuidade de Negdcios da Gestora.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios

As carteiras dos fundos de investimento sob responsabilidade da Harbour ser&o monitoradas em conformidade com os
padrdes de risco correspondentes e o responsavel pelo controle das informagdes € o Diretor de Risco e Compliance que
exerce sua fungdo com total independéncia.

O nivel minimo de liquidez da carteira é definido de acordo com aliquidez dos ativos, o prazo do fundo pararesgates e a
pulverizacdo do passivo. A liquidez dos ativos, 0 prazo de resgate, a pulverizacdo do passivo e as regras estabel ecidas de
liquidez, seréo imputadas no sistema de risco contratado, e o referido sistema enviara inputs quanto ao nivel de liquidez
minimo para cumprir com o percentual do patriménio dos fundos definido no momento de sua estruturacdo ou determinados
pela area de risco. Estes procedimentos sdo revisados em periodicidade no minimo anual, sendo que maiores informactes
no Manual de Gest&o de Risco de Liquidez.

10.6. Descrever as paoliticas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

Atua mente a Harbour Capital ndo atua com a distribuicdo dos fundos de investimento de que € gestora.

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucao
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https://harbourcapital .com.br/index.php/harbour-capital-political

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessério avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processosjudiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgfam relevantes para seu patrimonio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N/A

b. Valores, bensou diretos envolvidos
N/A

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliariosfigure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N/A

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N/A

11.4. Descrever condenages judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N/A

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N/A

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N/A
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b. Valores, bensou direitos envolvidos
N/A

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:
Quereviu oformulério dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acgOes adicionais do administrador, informando sobre

AcusacOes decor rentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituices financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢es de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacéo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
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Marcado
Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 29/03/2023 - 15:25:00
Data de impressdo: 29/03/2023
Hora de impressdo: 15:26:05



